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2010 de ganhos salariais e PLR,
agora um 2011 de novas vitérias
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Trabalhadores mobilizados por melhores saldrios

Trabalhadores da Quasar-Maua aprovam a PLR

Foram 365 dias que juntos transformamos as lutas em conquistas e os sonhos em realidade. Lutamos por mais direitos para a classe trabalhadora: 40
horas semanais, sem redugao do salario; PLR, campanha salarial, abono salarial, entre outras. Mas nossa vitoria so foi possivel com a sua participagao
para alcancarmos condi¢des de vida e de trabalho cada vez melhores para todos nos. “Fizemos a nossa parte em 2010. Cumprimos o compromisso de
luta por mais direitos para a classe trabalhadora e por um Pais melhor para todos, com desenvolvimento econdmico, distribuicao de renda, cidadania,

inclusdo e justiga social”, disse Cicero Martinha. Mais no editorial da pdgina 2

Paulinho vai intensificar as lutas

trabalhistas em 2011

Intensificar a luta pela aprovacao das 40 horas semanais
sem reducao salarial; fim do fator previdenciario; regulamen-
tacdo da terceirizacdo e da contribuigao sindical. Essas serdo
as principais bandeiras de Iuta do Deputado Federal, Paulinho
da Forga (PDT), para o proximo ano.

Em visita ao Sindicato, na Gltima sexta-feira, dia 10 de
dezembro, Paulinho enfatizou que os empresarios vém con-
tabilizando alta produtividade a custa do esforco e suor do
trabalhador. “Temos que intensificar a pressao da aprovacio
das 40 horas semanais sem redug@o do salario. Além da ge-
racao de emprego, a jornada menor vai contribuir para me-
lhorar a qualidade de vida da populacao”, disse ele.

Outra tarefa importante do movimento sindical sera a re-
gulamentaco da terceirizagdo, que até agora serviu basica-
mente para precarizar as condi¢des de trabalho. “Ficamos de
elaborar uma proposta alternativa”.

Durante a visita, Paulinho convocou os metalurgicos para
sair as ruas para promover manifestacdes, atos publicos,
passeatas e até paralisagdes nas empresas com a finalidade de
pressionar o governo federal a fechar o acordo do salério
minimo para 2011, no valor de RS 580,00, e o reajuste de
9,1% para quem recebe aposentadorias acima do piso. “Estas
reivindicagoes, alids, estdo contidas em duas emendas de
nossa autoria a proposta orcamentaria 2011. Sabemos que o

1° Torneio de Pesca sera
em fevereiro

1° Torneio de Pesca dos Metalurgicos de Santo André e Maua.
Para participar basta ser socio do Sindicato ou filho do socio, com
até 10 anos de idade. A taxa de inscrigdo sera de R$ 50 com dire-
ito a levar toda a familia. A competicao acontecera no dia 13 de
fevereiro, no Pesqueiro Pesk Ville, localizado na rua Regina
Maria de Lourdes, 345 — Jd. Taquarussu, em Maud.Havera premi-
acao em dinheiro do 1° ao 3° lugar e brindes do 4° ao 10° lugar.A
partir de janeiro, procure os diretores das fabricas para preencher
a ficha de inscri¢@o e tirar outras duvidas.

Paulinho da Forga acompanhado dos metalUrgicos
de Santo André e Maua

governo pode acatar nossos pleitos porque a economia deve
crescer em torno de 7,5% este ano”, explicou ele.

Nas eleigdoes de outubro, Paulinho da For¢a ficou em
quarto lugar como o deputado federal mais votado do Estado
de Sao Paulo com 266.901 votos. Por conta da expressiva
votacdo, agradeceu o apoio dos diretores do Sindicato, em
especial, do Cicero Martinha, presidente do Sindicato.
“Agradeco aos companheiros € companheiras que bata-
lharam pelos votos. Toda a ateng@o e dedicacao que recebi de
vocés sera transformado em agdes enquanto estiver no
Congresso”, finalizou Paulinho.

NATAL SOLIDARIO DO SINDICATO FAZ
FESTA PARA ORFANATOS DA REGIAO

Neste sabado, dia 18 de dezembro, acontece na
sede do Sindicato a festa “Natal Solidario”. Neste
ano, as integrantes do Departamento da Mulher
ajudardo a realizar o sonho de criangas e adoles-
centes que vivem nos orfanatos: “Em busca do
Sonho” ¢ “Lar da Mae Dina”,ambos em Santo
André, e “Lapom”,em Maua.
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No proximo dia 30 de dezembro
acontece a final do campeonato
interno da Hayes Lemmers, na
quadra Cobrabol, localizada na
avenida dos Estados.

Os finalistas sdo: Aliados da
Pintura (3° turno) x Tabajaras da
Usinagem (3° turno) e Unidos da
Fundigao (2° turno) x Fundigao (1°
turno). Sera distribuidos troféus aos
quatro primeiros colocados.

Preocupasao

O secretario-geral da Fifa,Jerome
Valcke, demonstrou preocupagio
com a situagdo em que se encontra o
Brasil a pouco mais de trés anos do
inicio da Copa do Mundo de 2014.
Estadios e aeroportos ndo saem da
cabeca do dirigente.

O time do Santo André, que partici-
para em 2011 da Série C do
Campeonato Brasileiro, estd em
ritmo de contencdo de gastos.

Para disputar o Paulistdo ¢ a Copa
do Brasil, o Santo André pretende
contratar no maximo dois jogadores.

| Pavlistio I8

Paulistdo agora ¢ prioridade no
Morumbi. Sem Libertadores, Esta-
dual vira meta do Sdo Paulo no 1°
semestre. Ultimo titulo foi no ano de
2005.

Além de disputar a Copa América,
na Argentina, o Brasil fara trés jogos
contra selecdes européias: o pri-
meiro jogo sera contra os franceses
em fevereiro, em Paris. Em junho, a
vice-camped mundial Holanda vem
ao Brasil. A Alemanha recebe o
Brasil em agosto.
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Renovar as esperancas e as

vitorias em 2011

Os metalurgicos(as) de Santo
André e Maud estdo preparados para
novas vitérias em 2011. Por que?
Porque soubemos honrar as espe-
rangas de nossas familias, de nossa
comunidade e, principalmente, de
todos os companheiros(as) da nossa
categoria que transformaram, todos os
dias do ano, lutas em vitorias € em
esperangas de um 2011 que todos
merecemos.

Comecamos o ano, em fevereiro,
com a mobiliza¢do em Brasilia pela
jornada de 40 horas semanais. Era
importante a gente marcar posi¢ao
junto aos politicos num ano eleitoral.
Hoje temos cacife, principalmente,
depois da vitéria de Dilma Rousseff
para a presidéncia, para pressionar o
Congresso Nacional com mais suces-
so em 2011. Pois com a aprovagao das
40 horas vamos conseguir a abertura
de mais de 2 milhGes de novas vagas.

Em marco, a luta continuou. Com
as campanhas em fabricas, as assem-
bléias e negociacdes conseguimos
uma das mais expressivas PLR. Por
isso, no 1° de Maio da Forca Sindical
comemoramos.

No més de maio, realizamos o
Encontro de Cipeiros porque sabemos
que temos que atuar com firmeza para
proteger a vida dos nossos traba-
lhadores na labuta diaria. E que se
deixarmos por conta dos patrdes, ape-
nas, aumentam os riscos de acidentes.

Criamos, em junho, a Agenda da
Classe Trabalhadora e finalizamos as
negocia¢des em torno da PLR de R$
40 milhdes. Ou seja, mantivemos
nossa estratégia de bater na tecla da
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mobilizacdo politica e, a0 mesmo
tempo, transformar nossa acdo em
ganhos salariais.

Entramos em agosto, o segundo
semestre de um 2010 que nos levava
também para a reta final das eleigdes
presidencial, de governadores, deputa-
dos federais, estaduais e senadores
com a mobilizagdo em defesa dos
empregos dos 100 mil companheiros e
companheiras da ferramentaria. Mobi-
lizagdo necessaria diante da impor-
tacdo em larga escala de auto-pecas e
componentes e que significava, para
nods, a ameaga de desemprego em
massa em fun¢ao do risco de faléncia
para as empresas que operam no setor.

Estavamos, portanto, mobilizados
e preparados para a grande jornada
da Campanha Salarial 2010 que nos
ocuparia em setembro, outubro e
novembro.

O Sindicato, junto com sua direto-
ria e o apoio da companheirada do
chdo de fabrica, conquistou 9% de rea-
juste e negociamos com as empresas
de nossa base os melhores abonos
salariais de nossa historia de lutas con-
tinuadas.

Estamos satisfeitos? Claro que nao.
Estamos, sim, preparados para novos
desafios em 2011. Queremos mais
salarios, o controle da rotatividade
através da assinatura pela presidente
Dilma Rousseff da Convencao 158 da
OIT. Queremos elevar os pisos salari-
ais. Precisamos instaurar melhores
condi¢oes dentro das fabricas, para
reduzir acidentes, melhorar a alimen-
tacdo e o transporte.

Mas temos em 2011, com a posse
de Dilma Rousseff, a primeira presi-
denta eleita no Brasil, a renovacao das
nossas esperangas de um Brasil mais
justo, com mais distribuicao de renda
e respeito aos direitos trabalhistas,
duramente conquistados.

Porque Dilma herda o patrimoénio
do governo do presidente Lula e herda
também a nossa confianca e espe-
ranca no Brasil que lutamos tanto para
merecer.

Cicero Martinha, presidente do
Sindicato dos Metaliirgicos
de Santo André e Maua

Sindicato em acgdo firmou novas conquistas do abono salarial

Cicero Martinha em assembleia

Mesmo com a proximidade das festas de final
de ano, os diretores do Sindicato continuam
em agdo nas conquistas do abono salarial.

A categoria, representada por 25 mil traba-
lhadores, conquistou o beneficio em mesas de
negociagdo com empresas como Keiper,
Quasar (unidades de Maua e Santo Andr¢),
Polimetri, Comau do Brasil, Magneti Marelli,
CSI, EDF  Pinturas, Tupy, TRW,
Paranapanema (ex-Eluma), GT do Brasil,
Dinamika, MS-ABC, Incard do Brasil,
Prysmian, entre outras. “Os acordos que con-
seguimos fechar ¢ a recompensa pela nossa
batalha em defesa do emprego. Sem luta e
unido nao ha conquistas”, ressalta Cicero
Martinha, presidente do Sindicato.

Martinha enfatizou que as negociacdes direta-
mente com os patrdes depende do perfil de
cada empresa da base. “Nao podemos gene-
ralizar as rodadas de negociagdes, porque
cada empresa tem uma caracteristica peculiar
como tamanho, nimero de funcionarios e sua
produgdo”, ressaltou ele.

“O nosso objetivo ¢ despertar em cada me-
taltirgico o sentimento de valorizagdo, auto-
estima e de firmeza. Ficou a licdo de que
podemos romper barreiras como a do como-
dismo. Outras lutas virdo, com a certeza de
que sempre devemos brigar por sonhos de
uma sociedade mais justa, com salarios dignos
e trabalho decente”,finalizou Cicero Martinha,
presidente do Sindicato.

Mecéinica Abril
Reajuste salarial de 9% a partir de novembro.

Metasa

9% de reajuste a partir de novembro. Integral
para todos os trabalhadores.

Retifica de Motores ABC

Apesar de ndo ocorrer negociagdo entre o
Sindicato patronal (Grupo Sindimotor) e a
Federagdo, gracas a mobiliza¢do do Sindicato
a empresa concedeu reajuste de 9% a partir de
novembro. No dia 8 de dezembro, os traba-
lhadores aprovaram a proposta apresentada
pelo Sindicato.

Trabalhadores da Retifica em assembleia

COMPENSACAO DE
HORAS NA TUPY

Os trabalhadores aprovaram por unanimidade
a proposta negociada entre o Sindicato e a
empresa para compensar os dias 24 e 31 de
dezembro. Agora, a companheirada do chio
de fabrica folgam nos dias 24 e 31 e compen-
sam na semana do dia 25 de dezembro e 1 de
janeiro.

Durante a assembléia, realizada no dia 2 de
dezembro, o Sindicato também informou aos
companheiros sobre o plano de cargos e
salarios. Nos meses de dezembro e janeiro,
mais 200 companheiros serdo beneficiados
com reajuste salarial e mudanga de cargo. Os
companheiros com duvidas devem procurar os
diretores de fabrica.

Companheiros da Tupy aprovam a proposta

SINDICATO E MILITANCIA DA TUPY
REUNEM-SE PARA AVALIAR 2010

A diretoria do Sindicato e a militancia da
Tupy, reuniram-se sabado, dia 11 dezembro,
na Pousada dos Pescadores. O objetivo do
encontro foi avaliar as agdes e os resultados
deste ano e elaborar as estratégias para 2011
como prevengdo de acidentes, reunido sem-
anal dos cipeiros e prestacdo do trabalho que
sera fixado no quadro de aviso, entre outras
acoes. “Foi um ano importante com muitas
conquistas, como reajuste de 9% da campanha
salarial; plano de cargos e salarios e a PLR,
que foi o maior valor negociado entre o
Sindicato e a Tupy”, disse Espirro, vice-presi-
dente do Sindicato.

O Sindicato ressaltou a importancia da mi-
litincia e unidade da diretoria e da compa-
nheirada do chao de fabrica para as conquistas

de 2010.

Diretores e trabalhadores da
Tupy no encontro

NOVOS CIPEIROS NA
QUASAR 2-MAUAN

Os novos cipeiros da Quasar 2 —Maua, Gestao
2011, tomam posse nesta quarta-feira, dia 15
de dezembro. Serdo empossados os seguintes
eleitos: Z¢ Ricardo (diretor do Sindicato), que
ocupa a primeira colocagdo com 37 votos;
Marcos, 28 votos; Fatima, 21 votos: Carlao,
19 votos. Os suplentes sdo: Peixe, 10 votos;
Robson, 9 votos; Leandro, § votos. A partir do
dia 16 de dezembro, os novos cipeiros parti-
cipam de treinamento.

“Agradeco aos companheiros que votaram em
mim. Nosso proximo passo ¢ ampliar a luta no
chao de fabrica”, finalizou Z¢é Ricardo, cipeiro

mais votado e diretor do Sindicato.

TRABALHADORES APROVAM
PLR NA KRP E D PASINI

Em assembleia realizada nesta terga, dia 14 de
dezembro, os trabalhadores da KRP ¢ D PASI-
NI aprovaram a proposta da PLR negociada
entre o Sindicato e a empresa. O valor de R$
510 sera pago em parcela Unica no dia 5 de
janeiro de 2011.

Companheiros da D PASINI

REMARCADA ASSEMBLEIA NA
PARANAPANEMA (EX-ELUMA)

Em virtude das chuvas desta terga, dia 14 de
dezembro, o Sindicato remarcou as datas das
assembleias na Paranapanema (ex-Eluma),
unidades Utinga e Capuava.

Nesta quarta, dia 15 de dezembro, serd a
assembleia da unidade de Utinga. No dia
seguinte, dia 16 de dezembro, sera a vez da
unidade de Capuava.

CONFIRA O CALENDARIO DA

CIPA NAS EMPRESAS

EDF PINTURAS ( MATRIZ )
Inscricoes: Eleicdo: 16/12, nas depen-
déncias da empresa.

EDF PINTURAS ( FILIAL )
Eleicdo: 16/12, nas dependéncias da
empresa.

PEDRO NEUENHAUS

Inscrigoes: 17/01 a 01/02, no Depar-
tamento Pessoal com a Sra. Maria Amélia
de M. Santorio.

Eleicdo: 02/02, nas dependéncias da
empresa.

DUREN

Inscrigoes: até 27/12, com o Sr. Altino no
Departamento de Administragao.

Eleicao: 07/01, na sede da empresa.

MARTINHA PARTICIPA DE
ENCONTRO COM LULA E DILMA

Com o objetivo de cobrar mais direitos para
a classe trabalhadora, nesta quarta, dia
15/12, Cicero Martinha, presidente do
Sindicato, participa de encontro com o
presidente Lula e Dilma Rousseff, no
Palacio do Planalto, em Brasilia, as 14h30.
Também participam do encontro as seis
centrais sindicais (Forg¢a Sindical, CUT,
UGT, CTB, Nova Central e CGTB).

ENQUANTO ISSO NO POLO NORTE...

Todos os anos o Papai Noel distribui
brinquedos no Natal. Mas esse ano hi algo
diferente em sua Fibrica de brinquedos...

O negécio ¢ o seguinte Noel, o pessoal da fibrica

decidiu parar até acertarmos o abono salarig
redugiio da jornada de trabalho e...
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