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Jornada de 40 horas semanais, val
gerar 2 milhoes de novas vagas

ivemos, desde ontem, com a
Vaprova(;ao por unanimidade

das 40 horas semanais, sem
reducdo dos salarios, na Comissao
Especial da Camara dos Deputados
um novo patamar na Historia da
classe trabalhadora brasileira.

E um momento histérico porque
abre caminho para a criacdo de
mais de 2 milhdes de vagas. E uma
vitdria que se soma a conquista de
44 horas na Constituicdo de 1988 e
gue coroa, mais uma vez, o esforco
dos trabalhadores e dos metalurgi-
cos de Santo André e Mauda, que
desde os anos 80 (veja foto) estdo a
frente na reivindicacéo de jornadas
mais humanas e mais civilizadas.

Hoje, o Brasil € um dos poucos
paises do mundo desenvolvido que
ainda adota as 44 horas. Com redu-
¢éo para 40 horas, vamos ganhar
gualidade de vida. Teremos tempo
para nos dedicar as nossas familias,
nos qualificar melhor e viver com
mais dignidade.

Porque a vida € muito mais do
gue conducao e fabrica, dormir pou-
co, conducdo e fabrica. Essa rotina
desumaniza o trabalhador e a traba-
Ihadora. Com a decisdo da Comis-
sdo Especial que contou com a li-
deranca e esforco dos deputados
Paulinho, da Forca (PDT-SP); Vi-
centinho (PT-SP) e de Roberto San-
tiago (PV-SP) e o apoio unanime
dos demais deputados, vamos ca-
minhar para a geracéo de mais de 2
milhdes de novas vagas.

E, também, uma vitoria que con-
firma o acerto do povo brasileiro de

ter acreditado nas propostas de um
ex-metallrgico, 0 nosso presidente
Luiz Inécio Lula da Silva. Cada uma
das promessas histéricas esta sen-
do cumprida. Hoje, a cada ano, re-
cuperamos o valor do salario mini-
mo. A cada dia, incluimos mais con-
sumidores na economia; a cada
semestre, temos mais jovens com
diplomas universitarios.

A vitéria da jornada de 40 horas
esta perto, mas nao esta garantida.
O proximo passo é a votacdo em
plenario. Serdo necessarios 308
votos. E j& estamos em contato com
cada um dos deputados. Cada um
deles receberd nosso jornal e tera
seu voto acompanhado, com refle-
xos diretos nas campanhas de
reeleicdo que tentardo em 2010.

Além do acompanhamento no
Congresso, vamos incluir as 40 ho-
ras semanais na campanha salarial,
e negociar com os patrées um novo
patamar de civilizagdo para nossa
categoria, com reducéo de jornada,
sem reducgédo de salarios.

O momento é historico. Reflita
sobre esta vitéria com seus filhos,
companheiros de fabrica, parentes
e vizinhos. O Brasil, com nossa par-
ticipacdo, avanca a favor de melho-
rias para a classe trabalhadora, que,
com a eleicdo de Lula, conquista,
pela primeira vez em 500 anos, 0
seu lugar no cenério politico e
econdmico do Pais.

Cicero Martinha, presidente
do Sindicato dos Metallrgicos
de Santo André e Maua
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Apds o anuncio de medidas de estimulos a economia, Cicero
Martinha e demais sindicalistas com o presidente Lula. Pagina 4

Convocacao
Participe da assembleia geral extraordinaria no dia 3 de julho,
as 18h, na sede do Sindicato (rua Gertrudes de Lima, 202,
Santo Andrée), para deliberar sobre a mudanca da data-base.
Mais informacgdes na pagina 4
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Quando vocé comecar a ver caminhdes
novos circular pelas estradas de Séao Paulo
e do Brasil nos proximos meses sera teste-
munha de um momento impar na vida politi-
ca e econémica do Brasil.

O governo Lula decidiu, na dltima segun-
da-feira, acelerar a economia brasileira,
com a manutencgao da reducéo do IPI para
veiculos e para a linha branca (geladeiras e
fogbes). Além disso, decidiu incentivar, tam-
bém, a renovacao da frota de caminhdes do
pais, garantindo o acesso ao crédito mais
barato aos caminhoneiros autbnomos.

Para isso, abriu uma linha de crédito,
através do BNDES, que permitird a compra
de caminhdes em 96 meses, ou seja, 8
anos, com juros de 4,5% ao ano (antes
13,5%), ou seja, juros menores que a
inflacdo anual e, portanto, negativos.

Serdao vendidos mais de 40 mil novos
caminhdes, que vao gerar milhares de
empregos diretos e indiretos, além de me-
Ihorar a qualidade do ar, com a substituicdo
gradativa da frota que esta muito velha.

Além desta frente a favor dos transportes

Governo Lula supera crise com
iIncentivos diretos a economia

de cargas no Brasil, essencial para susten-
tar o crescimento da economia, o Governo
do presidente Lula incentivara também a
producao de vergalhdes de cobre, para re-
duzir os custos de producdo na construgéo
civil e na industria.

"Como sempre defendiamos, no inicio
desta crise, o Brasil € maior que a crise;
hoje posso afirmar que o governo do presi-
dente Lula é muito maior que a crise", diz
Cicero Martinha, que acompanha e apoia as
iniciativas do governo Lula e de sua ministra
Dilma Roussef a favor da superagéo da
atual crise.

O Brasil saira desta crise renovado e
muito mais forte. A cada decisdo econdmi-
ca, que corta na carne do proprio governo,
através das isencgles fiscais que oferece,
percebemos que vivemos um grande
momento de unidade nacional.

O Congresso Nacional tem respondido a
altura, apoiando o governo Lula nas princi-
pais decisbes econdmicas. Os trabalha-
dores estdo sempre presentes, mesmo
sendo as principais vitimas da crise, com a

EDITAL DE CONVOCACAO DE
ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA

Pelo presente edital, ficam convocados todos os associados do Sindicato dos
Trabalhadores nas Industrias Metallrgicas, Mecéanicas e de Material Elétrico de Santo
André e Maua@, para se reunirem em Assembléia Geral Extraordinaria, a ser realizada
no dia 03 de julho de 2009, sexta-feira, as 16:00 horas em primeira convocacao e as

18:00 horas em segunda convocacao, na Sede social da entidade, sito a Rua Dona
Gertrudes de Lima, 202 - Centro, Santo André, SP, para deliberarem sobre a seguinte
ordem do dia: a) Alteracdo da data-base para 1° de Setembro de 2009 ; b) Outros
assuntos de interesse da categoria.

Santo André, 30 de junho de 20009.

Cicero Firmino da Silva - Diretor Presidente
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item nesta lista: vergalhdo de cobre. até o firn de 2010,

perda de empregos e de salarios. Mas é
importante que 0s empresarios também
contribuam. Porque uma das principais
licbes da crise é que o mercado interno forte
protege nossa economia.

E s6 tem mercado interno forte com pro-
ducéo forte. Com geracdo de empregos,
com economia aquecida e com crédito bara-
to para os setores industriais, comerciais e
para as pessoas fisicas.

Seminario

No dia 26/6, foi dada continuidade ao
seminario que teve inicio na Coldnia de
Feérias do Sindicato, na Praia Grande, dia
19/6. Os trés principais pontos abordados
no seminario foram: organizacao, mobiliza-

¢ao e sindicalizacéo.
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Nesta segun-
da, dia 29, o
Sindicato reali-
ZOU uma assem-
bleia informativa
na Prysmian.

Os principais
assuntos abor-
dados com os
companheiros
foram: as conse-
guéncias da crise e 0 andamen-
to das negociacbes da PLR.
Nesta terca, dia 30, houve uma
reunido entre o Sindicato e a
empresa, onde a empresa apre-
sentou uma proposta que sera
levada aos trabalhadores em
assembleia no dia 2/7, as 14h.

Reunido da PLR nesta terca na Prysmian

Jacaré na assembleia

Devido a crise mundial, a
Prysmian alega que passa por
problemas na producgéo, o que
fez com que alguns traba-
Ihadores tirassem férias anteci-
padamente, enquanto outros
foram transferidos para a fabrica
de Sorocaba.

Companheiros da TRW recebem PLR na quinta

- = X J = 8 |
PLR é aprovada em assembleia

Em assembleia dia
24 de junho, os traba-
Ihadores da TRW
| aprovaram a proposta
da PLR.

O pagamento sera
feito em duas parce-
# las: 2 de julho de 2009

e 15 de janeiro de
2010.

Agenda da Campanha de
Sindicalizacao 2009

Empresa Data - horario
METASA 30/06, das 11h30 as 13h
VAN MAQ 02/07, das 17h as 17h30

N&ao figue so, figue sécio!

Aprovada proposta da PLR
na Plasmentel - Em assem-
bleia no dia 13/6, os traba-
Ihadores da Plasmetel apro-
varam os valores da PLR nego-
ciados com a empresa. A
primeira parcela sera paga no
dia 31/7 e a segunda no dia 30
janeiro de 2010.

Durante a assembleia, o
Sindicato aproveitou para infor-
mar aos trabalhadores sobre as
propostas da empresa quanto a
seus investimentos, que, se con-
cretizada, atendera algumas das
reivindicacdes dos funcionarios.

Destacamos o trabalho dos
companheiros Silvio e Denis,
gue participaram ativamente
nas negociacfes junto com o
Sindicato, representando os tra-
balhadores.

Sindicato encaminharé pau-

ta de reivindicacéo a Sipra - O
Sindicato tem levantado in-
formacbes sobre a Sipra e
encaminhard uma pauta para
discutir, além da PLR, outros
assuntos legais e de interesse
dos trabalhadores.

Companheiros da Carteiro
receberam 12 parcela da PLR
dia 30 - Em assembleia realiza-
da no dia 18/6, os companheiros
da Carteiro aprovaram a propos-
ta da PLR de 2009. Os valores
serdo pagos em duas parcelas,
a primeira ja foi paga nesta
terca, dia 30, e a segunda no dia
30 de outubro.

Primeira parcela da PLR na
Polimetri foi paga aos traba-
Ihadores nesta terca - Os tra-
balhadores da Polimetri apro-
varam a proposta da PLR e vao
receber em duas parcelas: a

primeira ja foi paga nesta terca,
dia 30 e a segunda no dia 30/12.

Eleitos membros da Cipa
na Danfer - No dia 12/6 foi reali-
zada a eleicdo da Cipa na em-
presa Danfer. Foram eleitos um
titular e um suplente: Tadeu
Slavov, com 15 votos, € o titular
e Osvaldo D. Paparelli, com 8
votos, o suplente.

Lembramos aos companhei-
ros eleitos que os cipeiros tém
fundamental importancia no
chéo de fabrica, pois seu papel é
zelar pela seguranca de todos
os trabalhadores. Portanto,
esperamos gue retribuam a con-
fianca depositada através dos
votos.

Negociacdes da PLR na
Eluma - Em funcédo da data do
pagamento ocorrer sempre na
primeira quinzena do més de

julho, o Sindicato e a comisséo
propuseram uma antecipacao da
primeira parcela e a continui-
dade das negociacfes, que po-
dem se extender no maximo até
setembro. A empresa analisou a
proposta e em reunido no dia pri-
meiro de julho disse que ndo tem
como antecipar os valores sem
acordo assinado. Mas o Sindi-
cato e 0 comissdo mantém a
proposta.

A empresa apresentara as
metas de producao de qualidade
na assembleia do dia 3 de julho.

Pagamento de PLR na GT
do Brasil - Em assembleia rea-
lizada nesta segunda, dia 29, os
companheiros da GT do Brasil
aprovaram a proposta da PLR
gue serd paga em duas par-
celas: 6 de julho de 2009 e 15 de
janeiro de 2010.
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Trabalhadores da Alcoa terminam a greve

Em assembleia no dia 24 de
junho, os trabalhadores da
Alcoa decidiram entrar em
greve, pois nao concordam com
a forma de pagamento da PLR.

A empresa propds o paga-
mento proporcional ao salario e
os trabalhadores querem que o
montante seja dividido igual-
mente entre todos.

Os companheiros deram um
basta na arrogancia e prepotén-
cia da geréncia da fabrica, que,
ao longo desses anos, vem
desrespeitando e humilhando
os trabalhadores.

Os trabalhadores reivindicam

Espirro em assembleia

0 pagamento da 12 parcela no
mesmo valor para todos e que
haja um valor minimo para a
segunda parcela.

Em audiéncia no Tribunal
Regional do Trabalho de S&o
Paulo da 22 regidao (TRT/SP),
realizada dia 30 de junho,
houve a suspensdo do proces-
SO para que as partes tentem
uma conciliacdo, contando com
a assessoria econdmica do
TRT/SP.

Ficou agendada uma reuniao
para quinta-feira, dia 2 de julho,
as 9h30 na empresa para
resolver os valores da PLR e
dos dias parados.

Com isso, os com-
panheiros voltaram ao
trabalho no dia 30 de
junho, as 14h e ficou
acertado que a empre-
sa nao demitira.

A organizagdo e
mobilizacédo dos traba-
Ihadores provou que
guem luta conquista.

Em assembleia
realizada no dia
17 de junho, os |
companheiros
aceitaram a pro-
posta da PLR-
2009 negociada
com a empresa
JEA.

Eles ja rece-
beram a primeira parcela no
dia 20 de junho e a segunda

Primeira parcela da PLR ja foi paga na JEA

Companheiros na assembleia

sera paga no dia 20 de
dezembro.

Em assembleia realizada no
dia 25 de junho, os trabalhado-
res da Metasa aprovaram por

Trabalhadores da Metasa aprovam a PLR

unanimidade a proposta da
PLR. O pagamento sera feito
em duas parcelas: a primeira
no dia 31
de julho
e a se-
gunda
no dia 28
de feve-
' reiro de
2010.

Proposta aprovada por unanimidade

Industria MetallUrgica Lipos
Eleicdo - 01/07/2009, no
refeitrio da empresa.

J.E.A. - Industria Metlurgica
Inscrigdes - 23/06 a
03/07/2009.

Eleicdo - 13/07/2009, nas
dependéncias da empresa.
Hayes Lemmerz (Borlem)
Inscri¢cdes - 13/07 a
27/07/2009, no Departamento
de Seguranca do Trabalho das
8h as 16h.

Calendario de eleicoes da Cipa

Eleicdo - 05/08/2009, das 5h
as 16h nas dependéncias da
empresa.

Impel Formigari Ind. de Pecas
e Equipamentos Ltda.
Eleicdo - 02/07/2009, na sala
de reunides da Empresa.
Eluma S/A Ind. e Com. - Filial
Eleicdo - 07/07/2009, das 5h
as 22h30 no auditério da
empresa.

MetalUrgica Guazzelli
Bertazzoni Ltda - EPP

Eleicdo - 10/07/2009, das 8h
as 15h, na sala de treinamento
da sede da empresa.

Silmafer - Industria Metallrgica
Inscrigdes - 24/06 a
09/07/2009.

Eleicdo - 17/07/2009, nas
dependéncias da empresa.
Chesterton (Chesco do Brasil)
Inscrigdes - 29/06 a
13/07/2009, no Departamento
RH com Sra. Marcia Regina T.
de Melo, das 8h as12h.

Eleicéo - 24/07/2009, nas
dependéncias da empresa.
Nitramet Trat. de Metais
Inscrigdes - 01/07 a
17/07/2009, com Sra. Marina
no Departamento Pessoal.
Eleicdo - 28/07/2009, das 6h
as 07h30 e as 13h. A apuragéo
sera as 13h30, no refeitorio da
empresa.

Novelis do Brasil

Inscrigdes - 27/06 a 13/07.
Eleicéo - 23/07.




