
O governo federal, através do Plano
Nacional de Habitação, nos faz sonhar com o
tão adiado projeto da casa própria. Casa
própria para a família trabalhadora brasileira
é a garantia contra os desmandos e
ameaças dos donos de imóveis e tira da
nossa frente o pesadelo de ter que, de tem-
pos em tempos, buscar fiadores para fechar
um contrato de aluguel. 

Segundo o governo, serão construídas 1
milhão de novas casas, o que contribuiria
para reduzir em 14% o atual déficit de mora-
dia que registra que faltam 7,2 milhões de
casas para abrigar os brasileiros. Com subsí-
dios para famílias com renda até 3 salários
mínimos. 

Esse déficit de moradia a gente vê e sofre
nos cortiços, nas favelas e nas habitações
penduradas em morros e nas beiras de esgo-
tos a céu aberto.  Daí a iniciativa do governo
federal ter a simpatia e o apoio dos trabalha-
dores e suas famílias. 

O grande problema é que não se pode
brincar com um sonho desta magnitude.
Queremos casas, mas que sejam moradias
decentes, construídas em regiões que pos-
sam garantir acesso à Educação e à Saúde,
num ambiente seguro. 

As boas intenções de se construir casas
populares resultaram, até recentemente, em
ambientes como a Cidade de Deus, no Rio; e
da Cidade Tiradentes, dos amontoados da
Cohab e do Cingapura, em São Paulo.

A intenção do governo federal é boa.

Mas o resultado final pode se transformar
em mais numa punição do que num benefí-
cio social. Os apartamentos amontoados
em regiões sem infraestrutura urbana, com
falta de escola e de segurança, facilitam a
atuação dos criminosos, que invadem
casas e tentam, de toda maneira, impor as
próprias leis. 

Resultado: famílias vivendo em teto
próprio, mas sitiadas dentro de casa. Com
medo de sair às ruas, sem liberdade para
transformar o local de moradia num bairro
decente.

É hora, portanto, de acelerar a construção
das casas próprias. E manter o conceito de

lar, de bairro, de comunidade integrada. Para
tanto, os prefeitos e as lideranças municipais
devem integrar esforços para acompanhar o
planejamento e a construção das novas
moradias. 

Com a alocação de terrenos em regiões
com infraestrutura urbana, com o envolvi-
mento das lideranças para apontar e ajudar a
construir soluções. Senão, em vez de se
sanar o déficit habitacional brasileiro, que
consumirá investimentos de R$ 34 bilhões,
vamos cair na armadilha de gastar rios de
dinheiro para a construção de moradias em
ambientes socialmente insalubres.

Cícero Martinha, presidente

O Dia do Trabalho será comemorado na Praça Campo de
Bagatelle, na zona Norte de São Paulo, e terá como tema "Toda
força pelo trabalho decente".

No total, serão distribuídos 200 mil cupons aos trabalhadores
que concorrerão a 20 carros 0 km.
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Eventos marcam o
aniversário de Santo André

Santo André faz 456 anos no
dia 8 de abril e para comemo-
rar a data serão realizados vá-
rios eventos.

No Parque Central se apre-
sentarão os grupos Sorriso
Maroto, Revelação, Exalta-
samba e Sampa Crew, o cantor
e ator D"Black, e as duplas
Marco e Belutti, Jorge e Ma-
theus e Guilherme e Santiago,
com parceria da Rádio Gazeta.
A festa começa às 14h e vai
até as 18h e a entrada é gratui-
ta. Das 17h às 21h, as bandas
CPM22, Ecologia e S.O.S se
apresentarão no estaciona-
mento da Craisa em parceria
com a Rádio 89 FM.

Para as crianças o Teatro
Municipal apresentará a peça
musical "Vovó Delícia", de
Ziraldo, às 16h. A entrada será
um quilo de alimento não pe-
recível.

Cinco Centros Educacionais
de Santo André (Cesa) terão
atrações como brinquedos in-
fláveis, maquiagem artística
entre outros, das 9h às 16h. No
sábado, dia 12, no mesmo ho-
rário, a festa de comemoração
do aniversário da cidade
prossegue em outros Cesas.

Para mais informações sobre
os eventos acesse o site
www.santoandre.sp.gov.br ou
ligue para 0800 019 19 44.

Sonhar de olhos abertos e com pés
no chão com as casas populares
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Conforme assembleia rea-
lizada no dia 3 de abril de 2009,
os trabalhadores da empresa
Harris aprovaram a proposta da
PLR 2009.

O pagamento da PLR será

feito em duas parcelas. A pri-
meira será no dia 22 de junho e
a segunda no dia 20 de janeiro
de 2010.

Os valores serão conforme
as metas atingidas.

Aprovada proposta de PLR na Harris

Companheiros da Harris aprovam proposta da PLR

Eleita a comissão da PLR-
2009 na Tupy Fundição - No
dia 30 de março, foi realizada a
eleição para escolher os mem-
bros da comissão da PLR de
2009 na empresa Tupy.

Os companheiros eleitos são
os seguintes: Flávio Severino da
Silva, José Soares dos Reis,
Luciano de Oliveira, Ademilson
Branzani Moreno, Lindomar
Pereira Neves, Ivanildo da
Rocha, Leocádio Ferreira de
Souza, Jeová Rodrigues do
Susu, Ângelo de Souza Celix e
André Luiz de Azevedo.

Com a comissão eleita, o pró-
ximo passo é o encaminhamen-
to para a empresa de uma pauta
com as reivindicações dos tra-
balhadores e aguardar uma
posição da direção da Tupy para
iniciar as negociações da PLR.
Aguardem novos informes.

Mesa-redonda com a Rekar
- No dia 1º de abril, o Sindicato e
a empresa reuniram-se na DRT
de Santo André para discutir
algumas reclamações apresen-
tadas pelos trabalhadores: atraso
no pagamento dos salários,
pagamento do abono de 12% da
Convenção Coletiva de Trabalho
(CCT) e pagamento das verbas
rescisórias aos demitidos.

Com relação aos dois pri-
meiros itens, a empresa disse
que já regularizou a situação e se
comprometeu a, no prazo de 10
dias, entregar a documentação
para o Sindicato.

E quanto ao pagamento das
verbas rescisórias aos 12 fun-
cionários demitidos, na próxima
quarta-feira, a empresa entrará
em contato com eles para fazer
os devidos acertos. Estamos de
olho.

Fundição de Metais "Chui"
Inscrições - 23/03 a 06/04,
no Departamento Pessoal.
Eleição - 07/04, nas dependên-
cias da empresa.
Ferpak Indústria Metalúrgica
Ltda. 
Eleição - 09/04, nas dependên-
cias da empresa.
Metalúrgica Pentágono Ltda.
Inscrições - 07/04 a 17/04,
junto a Comissão Eleitoral
Eleição - 29/04, nas dependên-
cias da empresa.
NGC Ind. e Com. Móveis Ltda.
Inscrições - 11/03 a
08/04/2009, no escritório da
Empresa com Sra. Kelly do
setor RH, das 15h às 16h.

Eleição - 11/05/2009, em
escrutínio secreto, nas
dependências da empresa.
GT do Brasil S/A Indústria e
Comércio 
Inscrições - 28/03 a
11/04/2009, no Departamento
de Segurança do Trabalho.
Eleição - 16/04/2009, das 9h às
22h, nas dependências da
empresa.
Mecnil Equipamentos Industriais
Ltda.
Inscrições - 28/04 a
12/05/2009.
Eleição - 18/05/2009, na sala
de reunião às 9h.
Moldacast Indústria  e Comercio
Ltda.

Inscrições - até dia 03/04/2009,
no setor de RH.
Eleição - 17/04/2009, nas
dependências da empresa, em
escrutínio secreto.
Braniva - Indústria Mecânica
Ltda.
Inscrições - 25/03 a
08/04/2009, com Sr. Edson de
Moura, no Departamento
Pessoal.
Eleição - 09/04/2009, das 8h às
17h30, nas dependências da
empresa
Lacerda Sistemas de Energia
Ltda.
Eleição - 09/04/2009, nas
dependências da empresa.
Tec Tor Ind. e Com. de

Equipamentos Ltda.
Inscrições - 09/03 a
06/04/2009, das 8h às 18h, no
setor de Recursos Humanos
com Sr. William.
Eleição - 16/04/2009, das
13h30 às 14h30min, nas
dependências da empresa.
Luzimaq Indústria Mecânica
Ltda.
Inscrições - 28/04 a
13/05/2009, com Srs. Antonio
Donizeti, Carlos José Lima e
Jonathan Gonçalves, respon-
sáveis pela Comissão Eleitoral. 
Eleição - 20/05/2009, no
Refeitório da empresa, a partir
das 10h.

Confira abaixo o calendário de eleições da Cipa

Para atender aos associados
do Sindicato e à população em
geral, colocamos à disposição
contadores especializados para
a elaboração declaração do
Imposto de Renda.

O horário de atendimento é

de 2ª feira a 6ª feira, das 8h às
19h, e aos sábados, das 8h às
12h, na sede do Sindicato (Rua
Dona Gertrudes de Lima, 202,
Centro de Santo André). No dia
30 de abril, quando se encerra o
prazo de entrega da declaração,

o atendimento vai até as 12h.
Lembre-se de que a não

entrega da declaração do IR até
30 de abril acarretará  multa de
no mínimo R$ 165,74.

Atenção: não se deixe levar
por pessoas que prometem

fazer com que você tenha resti-
tuição, fazendo cambalachos. 

O valor cobrado de sócios é
de R$ 20,00 e de não sócios, R$
35,00. Mais informações no
4993-8999, ramal 215, falar com
Toninho ou Sandra.

Não deixe para fazer sua declaração de IR para úlitma hora

Os ex-empregados da
Krause suspenderam a vigília
que vinham fazendo por quase
30 dias, durante as 24 horas
do dia mediante revezamento
entre eles, acompanhados
pelos diretores sindicais, para
impedir que outras máquinas
fossem retiradas pelo proprie-
tário da empresa. 

Diante disso e do sumiço
do proprietário, o De-
partamento Jurídico do Sin-
dicato, por meio do Dr. Vandir
Zapparoli e  representando os
trabalhadores, ingressou com
ação cautelar de arresto dos
bens móveis e do imóvel da
empresa, para garantir o pa-
gamento das verbas rescisó-

rias dos demitidos. 
No último dia 24 de março

os trabalhadores obtiveram
uma importante vitória. A juíza
da 3ª Vara do Trabalho de San-
to André, Exma. Dra. Silvana
Louzada Lamattina Cecília,
acolheu o pedido de arresto e
determinou, imediatamente, a
arrecadação e avaliação do
imóvel de propriedade da em-
presa para garantir o pagamen-
to dos direitos trabalhistas dos
ex-empregados.

Outra ação judicial será pro-
posta para requerer o saque
do FGTS através de alvará
judicial e a condenação da
empresa ao pagamento das
indenizações trabalhistas.

Termina a vigília na porta da Krause 

Companheiros e diretores durante a vigília na Krause

O Sindicato oferece gra-
tuitamente aos seus associa-
dos e familiares o seguro de
vida.

Na última quarta-feira, dia 1º
de abril, o Sindicato, junta-
mente com a DKP Seguros,
entregou os cheques referen-
tes aos seguros.

Para acompanhar a entre-
ga, os diretores Espirro e Cica
participaram da reunião.

Neste mês, os beneficiados
pelo seguro de vida foram:

Sinistrado: Ana Sirlei Fer-
reira Mota de Souza (esposa) /
Beneficiado: Antonio Pereira

de Souza (Titular)
Sinistrado: Renata Vieira da

Silva (filha) / Beneficiado:
Francisco Ferreira da Silva
(Titular)

Sinistrado: Antonio Carlos
Castro Rodrigues (Titular) /
Beneficiados: Antonio Rodri-
gues Coelho (Pai) e Irismar
Castro Coelho (Mãe)

Para obter mais informa-
ções sobre o seguro de vida,
entre em contato com o Sin-
dicato pelo telefone 4993-8999
ou 4223-5777 e procure as
responsáveis por seguro Vi-
viane, Carol ou Paloma.

Pagamento de seguro


