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75 anos acompanbhando a
Pigtoria do Bragil

0 préximo 23 de setem-
N bro, terca-feira, o Sin-

dicato dos Metallrgicos
de Santo André e Maua comple-
ta 75 anos de fundacdo. E o
momento de avaliarmos nossas
lutas e nos prepararmos para 0s
grandes desafios que o Século
21 nos impde.

Sabemos que estamos pre-
parados, pois nestes 75 anos
sempre tomamos a iniciativa de
nos alistar nas boas lutas a
favor do Brasil, do nosso povo,
da classe trabalhadora brasi-
leira e dos metallrgicos de San-
to André e Maua.

Quem, como nos, estava nas
trincheiras civicas lutando contra
o Estado Novo, estd muitissimo
bem preparado para consolidar
a democracia numa fase de
crescimento econdmico do Pais.
Lutamos na campanha "Petréleo
€ nosso” e mais tarde, em pleno
regime militar, a favor das 200
milhas maritimas, que hoje per-
mitem a exploracdo do preé-sal,
gue exigira de nos, trabalha-
dores, acompanhamento atento,

para direcionar os eventuais lu-
cros da empreitada.

Tivemos nosso sindicato in-
vadido varias vezes por militares
no poder. Colocaram interven-
tores, afrontaram a categoria,
desrespeitaram a de-
mocracia operaria,
mas nao desis-
timos. E volta-
mos, vence-
mos eleicoes,
tiramos os in-
terventores e nos
inserimos de novo
na Histéria do Brasil

Lula, sdo e serao referéncias
para o futuro do Brasil, porque
participam ativamente da His-
toria do nosso pais.
No proximo dia 23, vamos
comemorar, com 0 aniversario
do Sindicato dos Meta-
lrgicos de Santo
André e Maua,
0s 75 anos re-
centes de lu-
tas da Historia
do Brasil. Em
que tivemos
grandes vitorias,
como a Anistia Am-

e da regido. pla Geral e

Cria- Irrestrita, as
mos, ao Diretas Ja,
longo des- 0 Plano
tes 75 anos, 1933 - 2008 Real e as

lideres que sé&o icones

da Historia do Brasil, como
Marcos Andreotti, José Cicote,
Jodo Avamileno, Cicero Mar-
tinha. Homens que levam a efi-
ciéncia da luta sindical para as
mesas de negociacao patronal e
para os gabinetes politicos. E
gue hoje, ao lado do presidente

Eleicbes diretas para
presidente da Republica.

E um ato civico e de reflexdo
em que pensaremos o passado
e planejaremos o futuro. Pois
temos pela frente batalhas téao
memoraveis como as do passa-
do. Agora, a exigir de cada um
de nés mobilizacdo integral a
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favor da Educacdo de quali-
dade; da Saude e da geracao
de empregos, com salarios dig-
nos, que signifiguem, depois de
cinco séculos, a reversado per-
versa da concentracdo de
renda no Pais.

Vivemos num Brasil muito
desigual, ainda, e que tem muito
a ser feito por homens e mu-
Iheres como os que compdem
nossa categoria, que vivem nos
bairros e vilas de nossas
cidades: gente batalhadora e
cheia de amor pelo Brasil. E
gue, muito antes de serem
chamados para uma luta pelo
futuro do Pais, ja estdo prontos
para mudar e melhorar nossas
condicdes de vida.

Os 75 anos do Sindicato dos
MetalUrgicos de Santo André e
Maua séo dedicados a esta ca-
tegoria sempre combativa que
esta preparada para os grandes
embates no futuro.

Sivaldo da Silva Pereira,
o Espirro,
presidente em exercicio

No préximo dia 28 de setembro, a partir
das 9h, o Sindicato realizara uma grande
festa em comemoracao aos seus 75 anos.

Havera atividades que proporcionaréo
diversdo para toda a familia.

Para a criancada, piscina de bolinha,
pula-pula e muita guloseima, como algo-
déo doce, pipoca e refrigerante.

Ja os adultos assistirdo a varias

dos Violeiros de Maua.

Durante a festa serdo sorteados diver-
sos brindes e uma moto Kawasaki 0 Km.

Para concorrer aos prémios, retire seu
cupom com os diretores do Sindicato na
sua fabrica ou com os diretores respon-
saveis pelas areas.

Quem néo for socio podera se associar
até o dia da festa e participar do sorteio.

Venha se divertir com toda a sua
familial

atracbes musicais de samba, sertanejo,
forro. A principal atragéo sera a Orquestra

ff‘mm 0 ey
{’f}* f:t'*ﬁ fﬁmﬁ‘{*

LA

‘ f!" 7/)

: s, | i
] .' 2 SSetemhm de 2008

COMINGD

Vi FCI‘!COFF'.O ﬁLMI‘. Mf‘Et'J I.. RO i-\'\"l E h- lll"(:l‘: P E fos

Participg oo |

Orquestra de Violeiros de Maua

O METALURGICO

Orgé&o oficial do Sindicato dos Metaltrgicos de Santo André e Maua
Presidente em Exercicio: Sivaldo da Silva Pereira - Diretores responsaveis: Adilson Torres dos Santos e Daniel Goncalves
Editora: Marina Takiishi - MTh: 13.404 - Fotos: Robson S. P. Fonseca - Impresséo: Gréafica Ponto a Ponto
Editoragao eletronica: Amanda Oliveira e Luiz Moreira - MDM - Marco Direto Marketing - Site: www.mdm.com.br
Numero 538 - setembro de 2008




2 O METALURGICO

O METALURGICO 3

No dia 28 de setembro, venha comemorar os 75 anos de fundacao do nosso Sindicato

Votar exige
responsabilidade

Venho até vocé neste mo-
mento de imensa responsa-
bilidade civica de nosso Pais.
Muitos candidatos pedem voto
como alguém pede para que
Ihes sirvamos um copo de agua.

Pedir voto exige da parte do
candidato, no minimo, uma pos-
tura civica. Ou seja, o candidato
ou candidata fez o dever social
necessario para estar habilitado
a se candidatar? Ja foi ralar no
meio do povao e participar de
suas lutas? Ja enfrentou patrbes
e policias nos embates contra
0S interesses dos trabalhado-
res? Ja sentiu na pele o que é
levar um pedido da coletividade
para o poder publico e ndo obter
sequer uma resposta?
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Da parte dos eleitores, entre-
gar o voto para determinado
candidato também exige se-
riedade civica. Vocé fez direito o
dever de casa e checou se o
candidato que te pede o voto é
sério? Viu a ficha do dito cujo?
Avaliou a seriedade do candida-
to e se ele vai ou ndo cumprir o
combinado depois de eleito?

Avalie a historia de lutas e de
envolvimento social dos que se
apresentam como candidato. E
mesmo quando o candidato for
sério, verifique quem vai vigiar a
seriedade e o comprometimen-
to dele depois de eleito. Se o
candidato nédo estiver vinculado
a nenhum grupo de presséo, vai
ser dificil a gente encher a
paciéncia dele depois de eleito.

Sivaldo da Silva Pereira,
o Espirro,
presidente em exercicio

Senai abre 590 vagas gratuitas
para cursos técnicos

A partir de 15 de setembro,
cinco unidades do Senai-SP
instaladas na regido do ABCD
estdo com inscricbes abertas
para 590 vagas gratuitas para
cursos técnicos nos periodos da
manha, tarde, noite e integral.

A Escola Senai Armando de
Arruda Pereira, de Séo Caetano
do Sul, tera 32 vagas para meca-
tronica e a Escola Senai A. Jacob
Lafer, de Santo André, oferecera
60 vagas para eletroeletrénica.

Os cursos técnicos do Senai
de Sao Paulo tém o objetivo de
proporcionar aos alunos habili-
tacdo em areas tecnologicas es-
pecificas do setor industrial. Os

cursos tém duracdo minima de
1.600 horas (o0 equivalente a
dois anos), incluindo estagio su-
pervisionado, que é obrigatorio.

A inscricdo custa R$ 32,50 e
inclui o Manual do Candidato e
devera ser efetuada até o dia 26
de setembro, nas escolas Senai-
SP que oferecem o curso pre-
tendido.

A prova sera realizada no dia
19 de outubro com duracédo de
2h30 e o gabarito sera divulgado
no site www.sp.senai.br a partir
das 14h do dia 20 de outubro.

Mais informacdes:
WWW.Sp.senai.br
Tel. (11) 3528-2000

Depoimento de Joao Avamileno

No dia 11
de setembro,
o ciclo de de-
bates em co-
memoracao
aos 75 anos
do Sindicato
contou com a
palestra do
ex-presidente
do Sindicato e
prefeito Jodo Avamileno.

Avamileno abriu a palestra
agradecendo a oportunidade de
estar no Sindicato para contar
algumas de suas histérias. E
ressaltou que elas se misturam
com a de muitos companheiros.

Entre elas, lembrou de gre-
ves antigas na Pirelli, que fize-
ram com que ele entrasse para
o Sindicato em 1971. E em
1975 participou da comissao
de negociacdo. Ele destacou
gue o Sindicato esteve sempre
presente na organizacdo da
classe trabalhadora, além da
participacdo das mulheres nos
piquetes.

Em 1979, veio uma inter-
vencdo no Sindicato, o que
acabou provocando uma greve
politica, fazendo com que os
companheiros voltassem ao
trabalho para acabar com a
intervencao.

Em 1980 pipocou greve na
categoria. A Pirelli e outras fa-
bricas ndo aderiram, por causa
da data-base diferenciada, que
era em julho e ndo em abril.

Foi montada uma chapa para
retomar o Sindicato dos inter-
ventores e, apos trés eleicdes,
conseguiu-se o quérum.

A nova direcdo pegou o
Sindicato falido e foi para a
porta das fabricas para voltar a
representar a categoria.

Joao Avamileno em seu discurso

Em solidariedade aos petro-
leiros de Camacari (BA), houve
uma greve geral em 1983. Teve
muita repressao e diversos
companheiros foram presos.

Em 1984, a categoria reali-
zou diversas passeatas pela
jornada de 40 horas semanais.

Em 1985, em assembléia no
Sindicato, a categoria aprovou
Miguel Rupp para presidente e
Joao Avamileno para secretario.

Em 1988, conquistou-se a
jornada de trabalho de 44
horas na constituinte.

De fabrica em fabrica, apds
diversas greves e varias ca-
becas terem rolado, muitas
conquistas foram alcancadas.

Foi enfrentando a ditadura
gue houve avanco na politica. A
luta foi importante para o sur-
gimento de lideres como o
presidente Luiz Inacio Lula da
Silva, o prefeito Jodo Avami-
leno, Cicero Martinha e o de-
putado Vicentinho.

Essa luta inspirou muitos
companheiros e esta inspi-
racdo levou a constituicdo de
central sindical, mexendo com
os sindicatos de carimbo.

Avamileno encerrou seu dis-
curso dizendo que as pessoas
gque participaram desses
momentos histéricos merecem
respeito e espera que continue
esta inspiracdo na luta...

0 QUE ROLA NAS FABRICAS E O QUE FAZER PARA NELHORAR

Agenda da Campanha de Sindicalizacao 2008

Empresa

Data - HorArio

MET. RAMALHO

16/09 - das 11h s 13h e
das 18h30 s 1%h

IND. E COM. USTER

17/09 - das 12h s 13h

BORLEM

18/09 - das 10h15 s 13h30 e

das 1730 s 20h

GASPEC FERRAMEN-
TARIA / GASPEC
MEC "NICA INDUSTRIAL

22/09 - das 11h15 s 13h

Continuacao das obras

na subsede

A obra esta quase acabando

A parte de fundacao
da obra da subsede de
Maua ja esta termina-
da. O proximo passo é
fazer a estruturacao
(colunas e vigas) para
levantar o prédio.

Informaremos nas
proximas edicOes a
continuagao da obra.

Rejeitada PLR na Mec-Q por unanimidade

Conforme assembléia reali-
zada no dia 10 de setembro, os
trabalhadores da Mec-Q rejeita-
ram por unanimidade a propos-
ta da PLR de 2008.

Companheiros recusam proposta

O Sindicato procurou a em-
presa e agendou uma reunido
para o dia 18 de setembro, jun-
tamente com a comissao, para
rediscutir as metas e os valores.

Sabados alternados na
Galutti de Sertdozinho - O
Sindicato esta negociando com
a Galutti uma forma de conce-
der aos trabalhadores sabados
alternados. A empresa enviou
para o Sindicato o modelo da
nova proposta de horario. O
Sindicato esta avaliando se pre-
cisard de algumas mudancas e
sO depois convocara uma
assembléia com todos os tra-
balhadores para avaliar a pro-
posta da empresa.

Reunido na subsede com
trabalhadores da Jea/Supera -
Na proxima quarta-feira, dia 18
de setembro, as 11h da manha,
sera realizada uma reunido na
subsede em Maud, para discutir
0 comunicado que a empresa
fez aos trabalhadores sobre
atraso e atestado médico.
Ressaltamos que o Sindicato ja
guestionou a empresa atraves
de seu Departamento Juridico
sobre a forma como o aviso foi
elaborado.

Informativo aos compa-

nheiros da Duren - O Sindi-
cato realizard uma assembléia
nesta terga-feira, as 7h, com os
trabalhadores da Duren para
informar o que foi discutido na
reunido com a direcao da
empresa.

Eleita Cipa na Magnistamp

- No dia 12 de setembro, foram
eleitos 0s novos membros da
Cipa para a gestdo 2008/2009.
Os titulares sdo: Marcel Izidio
Meira com 13 votos,
Aparecida S. de Oliveira com
10 votos e Claudio da Silva
com 9 votos. Os suplentes séo:
Anténio Silva de Araujo com 5
votos, Célia Guimaraes Zechin
com 4 votos e Ronaldo de J.
Canhoto com 3 votos.

Elza

Parabenizamos os compa-

nheiros eleitos e alertamos que
o mandato da Cipa pertence
também aos trabalhadores. Por
isso, acompanhem de perto o
gue acontece no chao de fabrica
e apresentem propostas para
solucionar os problemas apre-
sentados pelos companheiros.

Alcoa demite companheiro

com doenca ocupacional- De-
pois de ter passado por quatro

cirurgias, o companheiro Cice-
ro Alexandre foi demitido com
problemas de saude ocupa-
cional. Cicero ja esteve afasta-
do pelo INSS por quatro anos e
meio por nado ter condi¢cdes de
trabalhar.

Com essa demissdao, a Alcoa
nao cumpre seus principios de
"visdo e valor" destacados nas
paredes da empresa, onde ela
diz que tem respeito pelo indivi-
duo, mostrando também que
nao tem compromisso com O
aspecto social.

O funcionario Cicero Ale-
xandre tem 55 anos de idade, é
considerado velho para a maioria
das empresas, dificultando assim
nova oportunidade de emprego.

O Sindicato estd acompa-
nhando de perto as atitudes da
Alcoa!

Aprovada proposta da PLR
na Rosper - A empresa
Rosper da Jodo Nincdo pagara
a PLR de 2008 a seus fun-
cionarios em duas parcelas: ou-
tubro de 2008 e fevereiro de
2009. A assembléia de
aprovacao foi realizada no dia
11 de setembro, na portaria da
empresa.



